
ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI TRIFE$TI

JUDETUL IA$I
Tel./Fax 0232-298033

DtsPozlTlA NR. 186

din29.O9.2O21'

privind exercitarea cu caracter temporar a funcliei publice de conducere de secretar general al comunei rrifegti,

iudetul tagi de citre d-na Hrigcd Nicoleta, func[ionar public in cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei

Trifegti

Ivflnuci Alexandru, Primarul comunei Trifeqti, Judetul IaEi ,

Avflnd in vedere:
- Referatul int6ffifde compaft imentul fi nanciar contabi litate cLr nr. 1 020 1 1 0.03'2021 ;

- Notificarea ANFp nr.3i28116.09.2021 cdtre Agen{ia Naliorrald a Funclionarilor Publici;

- RaspunsulANFp la notificare nr.3947312021 privind constatarea indeplinirii condiliilor de ocupare

funclie publici de conducere;
- proiectnl de dispozilie nt.53121.09.2021;

Lu6nd in considerare Prevederile:
- ar1.5ro urir.'iiji 0i,., ouc rr.5il20l9 privind codul adrninistrativ, cu modific6rile Ei cornpletdrile

ulterioare,
- art.502,alin(1), lit.f, ar1.509 alin (1), alin.(2) si alin.(4) aft.510, alin.(1), att'528 alin(1)-(2), alin'3

lir. a), alin (5)-(8), u,t.S3O alin. (1)-(2) si'aft.534 din oUG 5112019 privind codul administrativ, cu

modificdrile gi completdrile ulterioare
- pct.1B din Legea 15612018 pentru rnodificarea si cornpletarea Legii nr.lB8/1999 privind Statr-rtul

Func{ionarilor Publici;
- Legii-cadru nr.l53l2}1i privind salarizareapersonalului plStit din folrd.rl publice, actualizatd,

- art.43galin.(1) Ei alin. (O)ain Ordonan{a de urgenlI nr.5712019 privind CodulAdministrativ,

in baza prevederilor art.155 coroborat cu art.l96, alin.(1), lit."b" din Ordonanla de urgen!6 nr'

51 l2O19 privind Codul Adrninistrativ,
DISPUNE:

Art. I incep6nd cu data de29.09.2021 , doamna Hrigc[Nicoleta-consilier achizilii publice, grad profesional

Asistent ,courpaftimentul Achizilii publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei rrifeqti, jude{ul

laqi, va exercita cu caracter temporar func(ia publicd de conducere vacanta de secretal'general al comunei Trifeqti, pAnd

la ocuparea acesteia prin concurs, conform dispozitiilor legale in vigoare.

Art.2DoatrrnaHrigc[Nicoleta-consilierachiziliipublice,
Achizilii publice prornovatd temporar pe func{ia publica de conducere de

salariale aferente func{iei, r.espectiv un salariu brut lunar de 7805 lei.

grad profesional asistent,Compartimentul

Secretar General beneficiazd de drepturile

din Legea nr.55412004 a

umanedin cadrul Prirndriei

Art. 3 Fiqa postului va fi modificatd cu atribu{ii corespunzdtoare funcliei publice de conducere de Secretar

general al cotnunei.

Art. 4 prezenta dispozilie poate fi contestatd confortn art.l , aft.'l qi at. 1l

Contenciosului Administrativ la autoritatea sau instanla competentd material qi teritorial'

Art. 5 Secretarul general al comunei ;i responsabilul in domeniul resurselor

comunei Trifegti, vor duce la incleplinire prevederile prezentei dispozilii.

Art. 4 prezenta dispozi{ie se cornunicd tnstituliei Prefectului - Jude{ul lasi, aparatului de specialitate al

prirnarului cotnutrei Trifeqti, prin griia secretarului general al comunei Ei se afiqeazd pe site-ul primdriei'

Contrasemneaza pentru legalitate,
Secretarul gq(teYul al comunci,

HRISCAh.JICOLETA

d^t

Datd astdzi, 22.09 .202 1

Email



Aprob,

IVANUCAALEXANDRU
IUDETUL IA$I
PRIMARIA COMUNEI TRIFE$TI
COMUNA. TRIFE$TI
JUD.IA$l

-ffi
Figa postului

Nr" 3954/29"09"202'1..

limformalii generale privind posttll 
^ n ^n\r'n A r 1

1. Denumirea iottuf"i 
j functie publicd SECRETAR GE'NERAL

2. Nivelul Postului - de conducere

3. Scopul principal al postului - asigura respectarea principiului lega1it61ii in activitatea de

emitere gi adoptare a acteloi administratiie, stabilitatea funcllonarii apaiatului de specialitate a1'

primarului, continuitatea conducerii qi realizarea legdturilor funclionale intre compartimentele

din cadrul acestora

Condi{ii specifice pentru ocuparea postului

1. Studii de speciali tate - studii ,rf.riout. de.lunga duratl absolvite cu diplomd de 1icen15 sau

echivalent[ in domeniul juridic, administrativ sau Etiinle politice;

r 2. Perfecliondri (specializdti) - cursuri de perf'eclionare

I :. Cunoqtinle de operare/progru*ur. p. .ul*tutor (necesitate qi nivel) - MS Office Ei Internet -

nivel mediu
4. Limbi straine (necesitate qi nivel de cunoaqtere)- engle 26" sau francezd - nivel de bazd

5. Abilitali, calitali qi aptitudini necesare -'experien![ in domeniul juridic' al administraliei

pubiice sau al qtiinlelor politice, capacitate de lucru in condilii de stres qi adaptare la volum

mare de rucru, obiectivitate qi imparlialitate in exercitarea funcliei publice, qi loialitate fa\d

J" lege gi fidelitate fa![ de institulia primarului Ei consiliul local;

6. cerinle specifice - bun co-rni"#r in toate formele de comunicare, disponibilitate la

schimbare, indeprinirea condifiii* ii ,"rpectarea situaliilor de inggppatibilitate qi conflicte

de interese prevazute de lege pentru ocupalea unei functii publice' cunoaqterea actelor

normative ce reglementeaz[ domeniul aiministraliei publice locaie' in special Codul

administrativ Ei legislalia conexl;

7. Competen\a manageriala (cunoqtinle de manage**''-::li-t::tr;t,:":tr1:l"t ;3:3fr;;il[.:,Hffi1*,;;::i:;i;;;")";d#i;*, creativitate , rez\ster\d ta srres, perseverenld,

promptitudine; capacitate d. ? -.orrJu." 
qi implementa la nivelul Primlriei legislalia

incident,, hotlrArile Consiliului L"; ;i deciziile primarului; capacitalea de a rezolva

eficient problemele cu cate se confiuntd institulia; capacitatea de asumare a

responsabilit[lilor; capacitatea de u ir"ru independent' qi i' echip6; capacitatea de

autoperfec{ionare qi de valorificare u 
""p"ti*1ei 

dotAnd\:t:::?,",":fi*r::iti'.ltiJlJ,Tl;
::Hi:til!,"ffii asigurarea .,no, ,"*icii de calitate in reralia cu cet[leanul si celelalte

institulii si autolitati publice, competente dLe gestionale a cont]ictelol si alta negocierii'



Atribu{iile Postului:
a) av\zeaz[ Proiectele de

hotdrArile consiliului 1ocal;

hotlrari qi contlase mneazdpentru legalitate dispozi{iile primarului qi

b) particip6la qedinlele consiliului looal;

c) asigur[ gestionarea procedurilor administrative privind rela\ia dintre consiliul loca1 Ei primar'

preculn qi intre aceqtia gi prefect; 
1- ^+x..A..ir^- ^^-.i1i.,rrri lnnql , .

d) coordon eazd orgauzarea arhivei gi evidenla statisticd a hot[rOrilor consiliului local qi a

dispoziliilor primarului ;

e) asigur[ transparenla qi comunicarsa c6tre autorit61i1e, instituliile publice qi persoanele

interesate a actelor prevdzute la lit' a);

f) asigurd procedulile de convo.ur. a consiliului local, qi efectuarea- lucrdrilor de secretariat'

comunicarea ordinii de zi, intocmirea plocesului-verbai al gedinleior consiliului local, qi

redactarea hot6r6rilor consiliului 1ocal;

g) asigur6 pregatirea lucrdrilor supuse dezbaterii consiliului local qi comisiilor de specialitate

ale acestuia; 
^ 

I t. ,.,',' ^,, ^-i.,i,.o laalg Aggsturtl,

h) poate atesta, prin derogale de la prevederile ordonanlei Guvernului m-' 2612000 cu privire la

asocialii gi funda{ii, aprobat[ cu modificari qi completari prin Legea.nr'.24612005, cu modificarile

gi completdrile ulteritare, actul constitutiv qi statutul asocialiilor de dezvoltare intercomunitard

din care face parte unitatea administrativ-teritorialI in cadrul cdreia func{ioneaz[;

i) poate propune primarului insclierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a gedinlelor

ordinare ale consiliului local;
j) efectueaz|, apelul nominal qi line evidenla participarii la qedinlele consiliului local a

consilierilor 1ocali;

k) numbr.a voturile qi consetn neazd rezultatul votdrii, pe cale il prezirtd' preqedintelui de

qedin16, sau, dupd caz, inlocuitorului de drept al acestuia;

1) informeazl preqedintele de gedin![, sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia' cu privire

1a cvorumul gi ra majoritatea necesare'fentru adfptarea fieclrei hotdrari a consiliului iocal;

m) asigur.d intocmirea dosarelor de qedinta, legarea, numerotarea paginilor'' semnarea qi

qtampilarea acestora; 1 ^r:.-a..: ^1^ ^^-oili,,t,,i lnr.ql qi nrr ta narte;tarrrPlral scl ovvD Lvr

n) urmdreqte ca la deliberarea qi adoptarea unor hotdrdri ale consiliului locai sb nu ra parte

consilierii 1oca1i care se incadreazd in dispoziliile art. 228 ahn. (2) din Codul administrativ;

informeaza preqedintele de qedin!6, ,uu, arpa caz, inlocuitorul cle drept al acestuia cu privire la

asemenea situalii qi face cunoscute ,unriirnil. prev6zute de lege in asemenea cazurt;

o) cerlific[ conformitatea copiei cu u.t"r. originale din arhiva unitdliilsubdiviziunii

administrativ-teritoriale ;

p) alte atribulii prevdzute de lege sau ins[rcinlri date prin acte administrative de consiliul looal'

de primar, duPd caz;

r) indeplinegte in condiliile art. 243 din codul administrativ funclia de ordonator principal de

credite pentru activitAtile curente;

s) comunica o sesizare pentru deschiderea procedurii,su^1e1oi?l:,"i*:::"::H:%I*l:i?

,Jj#'!l"ji,1tr,"t 
"ff'#;#; qi publicitate imobit iard, in a cdrei circumscrip{ie teritoriala

defunctul a avut ultimul domiciliu:
1) in termen de 30 de zile de la data decesului unei persoane, in situalia in care decesul a

survenit in localitatea de domiciliu;
2) la dataluarii ia cunoqtin\d,insitualia in care decesul a survenit pe raza altei unitali

administrativ -teritoriale ;



iteritoria1,inac[reirazadecompeten![teritoria1d

se afl[ imobilele defunclilor inscriqi in c[r{i funciare infiinlate ca urmare a finalizdtir

inregistr[rii sistematice;
q) face p*t. din Comitetul Local pentru Situalii cle Urgen{6 qi indeplineqte atlibuliile prev[zute

in R.egulamentul privind funclio nui"u, atribuliile qi dotarea Comitetul Local pentru Situalii de

Urgen{[;
Q coordon eazd", ver\frc[ gi rlspunde de modul de completare qi linerea la zi a registrului agricol,

conform Ordonan{ei Guvernului nr. 28|2OOB privind registrul agricol;

!) coordoneaz[ structurile din aparatului Primdriei conform deciziei Primarului;

u) indeplineqte qi aite sar.cini stabilite de Primar, avdnd obligalia:
sb indeplineascd cu profesionalism, loialitate, corectitudine qi in mod conqtiincios

indatoririle de serviciu qi se ablina de la orice faptd care ar putea sd aducd prejudicii autoritdlii sau

instituliei publice in care iqi desfEqo ard actlrtatea1,
- in exercitarea atribuliilor ce-i revin se abline de la exprimarea sau manifestarea

convingerilor politice;
- iarpunde potrivit legii de indeplinirea atribuliilor ce-i revin din func{ia pe care o de{ine,

precum qi a atribu{iilor ce-i sunt delegate;

- pdstreazd secretul de stat qi secretul de serviciu, in condiliile legii;
- parffeazd. confiden{ialitatea in legdturd cu fapteie, informaliile sau documentele de eare ia

cunoqtin![ in exercitarea funcfiei;
- este interzis s[ solicite sau sd accepte, direct sau indirect, pentru el sau pentru al1ii, in

eonsiderarea funcliei daruri sau alte avantaje;
- are obtigatia de a semnala Primaluiui orice neregularitate ce apare in legdturi cu

procedurile de lucru stabilite la nivelui unitdlii precum qi orice riscuri neprev[zute ce ar putea

afecta rezultatele activit[fii saie de zi cu zi'
v) prelucre azd. datele cu caractel personal in conformitate cu gi in limitele de autorizare stabilite 

]

in iege Ei in procedur.ile interne ale instituliei, doar pentru indeplinirea atribuliilor care ii revin qi

er.r 1espectar.ea mdsurilor tehnice si organtzatortce stabilite pentru plotejarea datelor cu caracter

personal impotriva distrugerii accidentale sau ilegale, pierdet'ii, modificdrii, dezv[luirii sau

accesului neautortzat in spiciai dac[ prelucrarea respectiv[ comportd transmisii de date in cadrul

unei refele, precum qi impotriva oricSrei alte forme de prelucrare ilegald.

ndentificarea func{iei puhlice corespunzitoare posttllui
1. Denumire - secretar general

2. Clasa - I
3. Grad profesional:
4. Vechimea in specialitate necesard - 5 ani

Sf'era nela{ional[ a titularului postu]ui

1. Sfera nela{ional6:
Intern:

a) Relalii ierarhice: este subordonat Primarului
b) Relalii func{ionale: 1.cola}roreazd:
o cu toate compartimentele de specialitate gi instituliile, aflate in coordonare sau sub

autoritatea Primbriei ;

c) Relatii de reprezentare: td Primiria din di a Primarului



2, superior:
Extenn:

a) cu autoritati qi

cu celelalte autorit[1i
acestora.

b) cu organrza\ri internalionale: din dispozilia Pr,

c) cu persoane juridice private: din dispozilia Pri

2.Limrte de competen{[ - se subordoneazd Primarulu

3. Delegalea de atribulii gi competenll-

sPecialitate al Primariei

institulii publice: cu institulia Prefectului, cu Consiliul local, ministerele qi

sau insiitulii din administralia publicb centrala sau locald sau subordonate

imarului qi in limitele mandatului conferit'

rnarului qi in limitele mandatului conferit.

i

intocmit
1.

2.

4.

de:
Numele qi prenumele
Funclia publicd de

Semnlturd
Data intoc mftli 27 .09.2021

cere - SECRETAR GENERAL

Luat la cunogtin![ de c[tre o.rpqnfrt postuiui

1. Nr.rmele gi plenumete {}(zuscA xtcor-era
2. Semndtut'a f XI,,l
3. Data 29.09.202Y t


